
Nombre del 

indicador
Objetivo del indicador

Unidad de medida
Periodicidad / Fechas de 

medición
Tipo de inidicador:

Fórmula para su 

Cálculo

Definición de variables 

de la Fórmula

Responsable de 

generar el indicador

Clientes  a los cuales se 

les reporta los 

resultados de éste 

indicador.

Deficiente (Rojo) Aceptable (Amarillo)
Sobresaliente 

(Verde)

>0,23 >0,23 ≤ 0,333 ≤0,23

Fecha Meta Logro

30/01/2022 0,23 0,13

28/02/2022 0,23 0,06

31/03/2022 0,23 0,17

30/04/2022 0,23 0,23

30/05/2022 0,23 0,30

30/06/2022 0,230 0,48

30/07/2022 0,230 0,29

30/08/2022 0,230 0,25

30/09/2022 0,23 0,16

30/010/2022 0,23 0,14

30/11/2022 0,23 0,13

30/12/2022 0,23 0,12

DATOS ene-21 feb-21 mar-21 abr-21 may-21 jun-21 jul-21 ago-21 sep-21 oct-21 nov-21 dic-21 ene-22 feb-22 mar-22 abr-22 may-22 jun-22 jul-22 ago-22 sep-22 oct-22 nov-22 dic-22

CONSUMO M3 8 13 8 5 7 8 1 5 5 3 4 5 7 4 8 9 10 13 7 8 8 8 8 7

No. personas 16 16 14 19 26 33 45 69 90 80 76 37 54 50 45 38 33 27 24 32 49 54 58 57

RESULTADO 0,500       0,813           0,571                 0,263                 0,269                 0,242                         0,022                   0,072         0,056                   0,038           0,053                0,135              0,130        0,080        0,178                0,237             0,303            0,481                   0,292        0,250        0,163        0,148        0,138        0,123        

META 0,299 0,299 0,299 0,299 0,299 0,299 0,299 0,299 0,299 0,299 0,299 0,299 0,230 0,230 0,230 0,230 0,230 0,230 0,230 0,230 0,230 0,230 0,230 0,230

  

              m3 consumidos en oficina + m3  consumidos en bodega  

No. de personas oficina y bodega

Consumo agua M3: M3 consumidos de agua en oficina y bodega en un determinado periodo 

No de personas: Total de personas activas en bodega y oficina en un determinado periodo  

HOJA DE VIDA DE INDICADORES

PROCESO: HSEQ

ELECMER SAS.

DEFINICIÓN DEL INDICADOR
No. hoja de vida:

HSEQ - 02

Minimizar y aprovechar los recursos naturales (Consumo de agua)
Medir el consumo promedio de agua por No. de personas, con el fin de establecer acciones tendientes a reducir u optimizar su 

consumo

M3/No. de personas Mensual Resultado

Director HSEQ
Gerente

Trabajadores

Meta ≤ 0,23
Rangos de 

evaluación
Fuente de los datos Recibos EMPODUITAMA

SEGUIMIENTO AL INDICADOR

Observaciones del Resultado Acciones de mejoramiento requeridas Responsable Fecha Limite

Se cumple por debajo de la meta establecida

Continuar con campañas y pendientes de las 

novedad que se presenten en relación  a consumo 

de agua

Todo el personal feb-22

Se cumple por debajo de la meta establecida

Continuar con campañas y pendientes de las 

novedad que se presenten en relación  a consumo 

de agua

Todo el personal mar-22

Se cumple por debajo de la meta establecida

Continuar con campañas y pendientes de las 

novedad que se presenten en relación  a consumo 

de agua

Todo el personal abr-22

Se cumple con la meta establecida

Reforzar campañas debiso a que se tiene la 

posibilidad de un aumento de consumo, 

pendientes de las novedad que se presenten en 

relación  a consumo de agua

Todo el personal may-22

No se cumple con la meta establecida 

Seguimiento a novedad que pueden generar el 

aumento del consumo de agua, ya sea por fugas o 

desperdicion del recurso

Todo el personal jun-22

No se cumple con la meta establecida 

Seguimiento a novedad que pueden generar el 

aumento del consumo de agua, ya sea por fugas o 

desperdicion del recurso

Todo el personal jul-22

No se cumple con la meta establecida 

Seguimiento a novedad que pueden generar el 

aumento del consumo de agua, ya sea por fugas o 

desperdicion del recurso

Todo el personal ago-22

No se cumple con la meta establecida 

Seguimiento a novedad que pueden generar el 

aumento del consumo de agua, ya sea por fugas o 

desperdicion del recurso

Todo el personal sep-22

Se cumple con la meta establecida

Se da cumplimiento a la meta teniendo en cuenta 

que el numero total de trabajadores aumento y 

algunos de estos se encuentran en plantas

Todo el personal oct-22

Se cumple con la meta establecida

Se da cumplimiento a la meta teniendo en cuenta 

que el numero total de trabajadores aumento y 

algunos de estos se encuentran en plantas

Todo el personal nov-22

Se cumple con la meta establecida

Se da cumplimiento a la meta teniendo en cuenta 

que el numero total de trabajadores aumento y 

algunos de estos se encuentran en plantas

Todo el personal dic-22

ANÁLISIS DE DATOS

ANÁLISIS DE TENDENCIAS:

Para el año 2016 se establecio una meta de reducir el 10% con respecto al limite de control superior del año anterior (2015), dando como resultado una meta de 0,468

Para el año 2017 se establecio una meta de reducir el 20% con respecto al limite de control superior del año anterior (2016), dando como resultado una meta de 0,374

Para el año 2018 se establecio una meta de reducir el 20% con respecto al limite de control superior del año anterior (2017), dando como resultado una meta de 0,337

Para el año 2019 se establecio una meta de reducir el 20% con respecto al limite de control superior del año anterior (2018), dando como resultado una meta de 0,299

Para el año 2020 se establecio una meta de reducir el 20% con respecto al limite de control superior del año anterior (2019), dando como resultado una meta de 0,230

Para el año 2021 se establecio continuar con la misma meta del año anterior correspondiente al 0,230

Para el año 2022 se establecio continuar con la misma meta del año anterior correspondiente al 0,230 para lo cual se evidencia que entre mayo y agosot no se cumplio la meta establecida debido a que fueron los meses con menor numero de trabajadores operativos, pero en el area administrativas (oficina) se 

continuaba con el mismo persona, lo cual no redujo el consumo de agua, para el año proximo se debe validar el establecimiento de la meta.
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Se cumple con la meta establecida

Se da cumplimiento a la meta teniendo en cuenta 

que el numero total de trabajadores aumento y 

algunos de estos se encuentran en plantas

Todo el personal ene-23
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CONSUMO AGUA AÑO 2022

META

RESULTADO





Nombre del indicador Objetivo del indicador

Unidad de medida
Periodicidad / Fechas de 

medición
Mensual

Tipo de 

inidicador:

Fórmula para su 

Cálculo

Definición de variables de la 

Fórmula

Responsable de 

generar el indicador

Clientes  a los cuales se les 

reporta los resultados de 

éste indicador.

Deficiente (Rojo) Aceptable (Amarillo)
Sobresaliente 

(Verde)

> 0 0

Fecha Meta Logro

30/01/2022 0 0

28/02/2022 0 0

30/03/2022 0 0

30/04/2022 0 0

30/05/2022 0 0

30/06/2022 0 0

30/07/2022 0 0

30/08/2022 0 0

30/09/2022 0 0

30/10/2022 0 0

30/11/2022 0

30/12/2022 0

ene-21 feb-21 mar-21 abr-21 may-21 jun-21 jul-21 ago-21 sep-21 oct-21 nov-21 dic-21 ene-22 feb-22 mar-22 abr-22 may-22 jun-22 jul-22 ago-22 sep-22 oct-22 nov-22 dic-22

No. total de accidentes 

por periodo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Horas Hombre 

trabajadas
3072 3072 2688 3648 4992 6336 8640 13248 17280 15360 14592 7104 10368 9600 8640 7296 6336 5184 4608 6144 9408 10368 11136 10944

RESULTADO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

META 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Mes/2021
No. 

Trabajadores
HHT Mes/2022 No. Trabajadores HHT

Enero 16 3072 Enero 54 10368

Febrero 16 3072 Febrero 50 9600

Marzo 14 2688 Marzo 45 8640

Abril 19 3648 Abril 38 7296

Mayo 26 4992 Mayo 33 6336

Junio 33 6336 Junio 27 5184

Julio 45 8640 Julio 24 4608

Agosto 69 13248 Agosto 32 6144

Septiembre 90 17280 Septiembre 49 9408

Octubre 80 15360 Octubre 54 10368

Noviembre 76 14592 Noviembre 58 11136

Diciembre 37 7104 Diciembre 57 10944

HOJA DE VIDA DE INDICADORES

PROCESO: HSEQ

ELECMER  SAS.

DEFINICIÓN DEL INDICADOR No. hoja de vida:

HSEQ - 07

Índice frecuencia accidentalidad
Medir el indice de frecuencia de accidentalidad por horas hombre 

trabajadas en un periodo determinado.

% Resultado

(Numero de accidentes de trabajo que se presentaron en el mes /Horas hombre trabajadas)*k

 Constante “K” = 100 personas x 50 semanas (año) x 48 horas de trabajo (semanal); de donde:

o K = 240.000 AÑO

o K = 120.000 SEMESTRE

o K = 20.000 MES 

Relación entre el número de accidentes de trabajo con o sin incapacidad 

registrados y por el total horas hombre trabajadas

Meta 0 Rangos de evaluación Fuente de los datos
F- 099 ESTADÍSTICAS DE INCIDENTES (ACCIDENTES Y CASIA 

ACCIDENTES) DE TRABAJO Y AMBIENTALES

No se presentaron accidentes de trabajo
Continuar con el seguimiento en caso de 

presentarce un accidente
DIRECTOR HSEQ feb-22

DIRECTOR HSEQ
Gerente

Trabajadores

SEGUIMIENTO AL INDICADOR

Observaciones del Resultado Acciones de mejoramiento requeridas Responsable Fecha Limite

No se presentaron accidentes de trabajo
Continuar con el seguimiento en caso de 

presentarce un accidente
DIRECTOR HSEQ mar-22

No se presentaron accidentes de trabajo
Continuar con el seguimiento en caso de 

presentarce un accidente
DIRECTOR HSEQ abr-22

No se presentaron accidentes de trabajo
Continuar con el seguimiento en caso de 

presentarce un accidente
DIRECTOR HSEQ may-22

No se presentaron accidentes de trabajo
Continuar con el seguimiento en caso de 

presentarce un accidente
DIRECTOR HSEQ jun-22

No se presentaron accidentes de trabajo
Continuar con el seguimiento en caso de 

presentarce un accidente
DIRECTOR HSEQ jul-22

No se presentaron accidentes de trabajo
Continuar con el seguimiento en caso de 

presentarce un accidente
DIRECTOR HSEQ ago-22

No se presentaron accidentes de trabajo
Continuar con el seguimiento en caso de 

presentarce un accidente
DIRECTOR HSEQ sep-22

No se presentaron accidentes de trabajo
Continuar con el seguimiento en caso de 

presentarce un accidente
DIRECTOR HSEQ oct-22

No se presentaron accidentes de trabajo
Continuar con el seguimiento en caso de 

presentarce un accidente
DIRECTOR HSEQ nov-22

No se presentaron accidentes de trabajo
Continuar con el seguimiento en caso de 

presentarce un accidente
DIRECTOR HSEQ dic-22

No se presentaron accidentes de trabajo
Continuar con el seguimiento en caso de 

presentarce un accidente
DIRECTOR HSEQ ene-23

ANÁLISIS DE DATOS

GRAFICA PARA ANÁLISIS DATOS Y TENDENCIAS

ANÁLISIS DE TENDENCIAS:

La grafica presenta una tendencia ascendente en el mes de Enero, por un accidente laboral, se genera acción correctiva.

Enero/ 2020: En el mes de enero no se presentan accidentes por cada 100 trabajadores que laboraron en el mes 

Febrero/2020: En el mes de febrero por cada 100 trabajadores que laboraron en el mes se presentaron 0 accidentes.

Marzo/2020: En el mes de marzo por cada 100 trabajadores que laboraron en el mes se presentaron 0 accidentes

Abril/2020: En el mes de abril por cada 100 trabajadores que laboraron en el mes se presentaron 0 accidentes

Mayo/2020:En el mes de Mayo por cada 100 trabajadores que laboraron en el mes se presentaron 0 accidentes

Junio/2020: En el mes de junio por cada 100 trabajadores que laboraron en el mes se presentaron 0 accidentes.

Julio/2020: En el mes de julio por cada 100 trabajadores que laboraron en el mes se presentaron 0 accidentes

Agosto/2020: En el mes de agosto por cada 100 trabajadores que laboraron en el mes se presentaron 0 accidentes

Septiembre/2020: En el mes de julio por cada 100 trabajadores que laboraron en el mes se presentaron 0 accidentes

Octubre/2020: En el mes de agosto por cada 100 trabajadores que laboraron en el mes se presentaron 0 accidentes

Noviembre/2020: En el mes de julio por cada 100 trabajadores que laboraron en el mes se presentaron 0 accidentes

Diciembre/2020: En el mes de agosto por cada 100 trabajadores que laboraron en el mes se presentaron 0 accidentes

Enero/ 2021: En el mes de enero no se presentan accidentes por cada 100 trabajadores que laboraron en el mes 

Febrero/2021: En el mes de febrero por cada 100 trabajadores que laboraron en el mes se presentaron 0 accidentes.

Marzo/2021: En el mes de marzo por cada 100 trabajadores que laboraron en el mes se presentaron 0 accidentes

Abril/2021: En el mes de abril por cada 100 trabajadores que laboraron en el mes se presentaron 0 accidentes

Mayo/2021:En el mes de Mayo por cada 100 trabajadores que laboraron en el mes se presentaron 0 accidentes

Junio/2021: En el mes de junio por cada 100 trabajadores que laboraron en el mes se presentaron 0 accidentes.

Julio/2021: En el mes de julio por cada 100 trabajadores que laboraron en el mes se presentaron 0 accidentes

Agosto/2021: En el mes de agosto por cada 100 trabajadores que laboraron en el mes se presentaron 0 accidentes

Septiembre/2021: En el mes de julio por cada 100 trabajadores que laboraron en el mes se presentaron 0 accidentes

Octubre/2021: En el mes de agosto por cada 100 trabajadores que laboraron en el mes se presentaron 0 accidentes

Noviembre/2021: En el mes de julio por cada 100 trabajadores que laboraron en el mes se presentaron 0 accidentes

Diciembre/2021: En el mes de agosto por cada 100 trabajadores que laboraron en el mes se presentaron 0 accidentes

Enero/ 2022: En el mes de enero no se presentan accidentes por cada 100 trabajadores que laboraron en el mes 

Febrero/2022: En el mes de febrero por cada 100 trabajadores que laboraron en el mes se presentaron 0 accidentes.

Marzo/2022: En el mes de marzo por cada 100 trabajadores que laboraron en el mes se presentaron 0 accidentes

Abril/2022: En el mes de abril por cada 100 trabajadores que laboraron en el mes se presentaron 0 accidentes

Mayo/2022:En el mes de Mayo por cada 100 trabajadores que laboraron en el mes se presentaron 0 accidentes

Junio/2022: En el mes de junio por cada 100 trabajadores que laboraron en el mes se presentaron 0 accidentes.

Julio/2022: En el mes de julio por cada 100 trabajadores que laboraron en el mes se presentaron 0 accidentes

Agosto/2022: En el mes de agosto por cada 100 trabajadores que laboraron en el mes se presentaron 0 accidentes

Septiembre/2022: En el mes de agosto por cada 100 trabajadores que laboraron en el mes se presentaron 0 accidentes

Octubre/2022: En el mes de agosto por cada 100 trabajadores que laboraron en el mes se presentaron 0 accidentes

Noviembre/2022: En el mes de agosto por cada 100 trabajadores que laboraron en el mes se presentaron 0 accidentes

Diciembre/2022: En el mes de agosto por cada 100 trabajadores que laboraron en el mes se presentaron 0 accidentes
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0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 00

ene-21 feb-21 mar-21 abr-21 may-21 jun-21 jul-21 ago-21 sep-21 oct-21 nov-21 dic-21 ene-22 feb-22 mar-22 abr-22 may-22 jun-22 jul-22 ago-22 sep-22 oct-22 nov-22 dic-22



Nombre del indicador Objetivo del indicador

Unidad de medida
Periodicidad / Fechas de 

medición
Anual

Tipo de 

inidicador:
Resultado

Fórmula para su 

Cálculo

Definición de variables de la 

Fórmula

Responsable de 

generar el indicador

Clientes  a los cuales se les 

reporta los resultados de éste 

indicador.

Deficiente (Rojo) Aceptable (Amarillo)
Sobresaliente 

(Verde)

> 0 0

Fecha Meta Logro

30/12/2022 0 0%
Continuar con 

seguimiento
Dir HSEQ dic-23

dic-19 dic-20 dic-21 dic-22

0 0 0 0

38 32 43 43

0 0 0 0

0 0 0 0%

Mes/2022

No. 

Trabajador

es

HHT

Enero 54 10368

Febrero 50 9600

Marzo 45 8640

Abril 38 7296

Mayo 33 6336

Junio 27 5184

Julio 24 4608

Agosto 32 6144

Septiembre 49 9408

Octubre 54 10368

Noviembre 58 11136

Diciembre 57 10944

= #¡VALOR! 0

43

DIRECTOR HSEQ
Gerente

Trabajadores

HOJA DE VIDA DE INDICADORES

PROCESO: HSEQ

ELECMER SAS.

DEFINICIÓN DEL INDICADOR No. hoja de vida:

HSEQ - 08

Prevalencia de enfermedad laboral 

Número de casos de una enfermedad laboral

presente en una población en un período de

tiempo..- Implementar y mantener una cultura de 

prevención y autocuidado enfocada a minimizar la 

ocurrencia de accidente  incidentes y enfermedades 

laborales.

#

(Numero de casos nuevos y antiguos de enfermedad laboral en el periodo "Z"/ promedio de trabajadores en el periodo 

"z")*100000

Número de casos de enfermedad laboral presentes en 

una población en un periodo de tiempo

SEGUIMIENTO AL INDICADOR

Meta 0 Rangos de evaluación Fuente de los datos F- 099 ESTADÍSTICAS ENFERMEDADES LABORALES

SEGUIMIENTO AL INDICADOR

Observaciones del Resultado Acciones de mejoramiento requeridas Responsable Fecha Limite

No se presentaron enfermedades 

laborales, dando cumplimiento a la meta 

establecida

ANÁLISIS DE TENDENCIAS: 

Diciembre/19: Se presenta tendencia lineal, teniendo en cuenta que en el año 2019, por cada 100000 trabajadores existen 0 casos de enfermedad laboral.                                                                           Diciembre/20: Se presenta tendencia 

lineal, teniendo en cuenta que en el año 2020, por cada 100000 trabajadores existen 0 casos de enfermedad laboral

Diciembre/21: Se presenta tendencia lineal, teniendo en cuenta que en el año 2021, por cada 100000 trabajadores existen 0 casos de enfermedad laboral

Diciembre/22: Se presenta tendencia lineal, teniendo en cuenta que en el año 2022, por cada 100000 trabajadores existen 0 casos de enfermedad laboral promedio de trabajadores del año 43W

F-0116 Rev. 03

No. de casos nuevos y 

antiguoscon enfermedad laboral

Promedio total de trabajadores 

en el período  

RESULTADO

META

GRAFICA PARA ANÁLISIS DATOS Y TENDENCIAS

0

0,1

0,2

0,3

0,4

0,5

0,6

0,7

0,8

0,9

1

dic-19 dic-20 dic-21 dic-22

RESULTADO META







Nombre del indicador Objetivo del indicador

Unidad de medida
Periodicidad / Fechas de 

medición
Mensual

Tipo de 

inidicador:

Fórmula para su 

Cálculo

Definición de variables 

de la Fórmula

Responsable de 

generar el indicador

Clientes  a los cuales se 

les reporta los 

resultados de éste 

indicador.

Deficiente (Rojo) Aceptable (Amarillo) Sobresaliente (Verde)

>70% ≥ 70 % < 70%

Fecha Meta Logro

30/01/2022 70% 100%

28/02/2022 70% 100%

30/03/2022 70% 100%

30/04/2022 70% 100%

30/05/2022 70% 100%

30/06/2022 70% 100%

30/07/2022 70% 100%

30/08/2022 70% 100%

30/09/2022 70% 100%

30/10/2022 70% 100%

30/11/2022 70% 100%

30/12/2022 70% 100%

ene-22 feb-22 mar-22 abr-22 may-22 jun-22 jul-22 ago-22 sep-22 oct-22 nov-22 dic-22

8 8 10 11 9 8 9 9 9 10 8 8

8 8 10 11 9 8 9 9 90 10 8 8

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 10% 100% 100% 100%

70% 70% 70% 70% 70% 70% 70% 70% 70% 70% 70% 70%

HOJA DE VIDA DE INDICADORES

PROCESO: HSEQ

ELECMER SAS.

DEFINICIÓN DEL INDICADOR
No. hoja de vida:

HSEQ - 13

Gestión Ambiental
mantener un programa enfocado a gestión ambiental, conservación del medio ambiente y 

aprovechamiento de los recursos

Porcentaje Resultado

(# de actividades ejecutadas en el mes) 

/

(# de actividades programadas en el mes) 

cumplimiento del programa ambiental

Meta 70%
Rangos de 

evaluación
Fuente de los datos PRG - 008 PROGRAMA DE GESTIÓN AMBIENTAL.

Se ejecutaron todas las actividades 

programadas para el mes en curso

Continuar con el seguimiento de las actividades apra 

su respectiva ejecución
DIRECTOR HSEQ feb-22

DIRECTOR HSEQ
Gerente

Trabajadores

SEGUIMIENTO AL INDICADOR

Observaciones del Resultado Acciones de mejoramiento requeridas Responsable Fecha Limite

Se ejecutaron todas las actividades 

programadas para el mes en curso

Continuar con el seguimiento de las actividades apra 

su respectiva ejecución
DIRECTOR HSEQ mar-22

Se ejecutaron todas las actividades 

programadas para el mes en curso

Continuar con el seguimiento de las actividades apra 

su respectiva ejecución
DIRECTOR HSEQ abr-22

Se ejecutaron todas las actividades 

programadas para el mes en curso

Continuar con el seguimiento de las actividades apra 

su respectiva ejecución
DIRECTOR HSEQ may-22

Se ejecutaron todas las actividades 

programadas para el mes en curso

Continuar con el seguimiento de las actividades apra 

su respectiva ejecución
DIRECTOR HSEQ jun-22

Se ejecutaron todas las actividades 

programadas para el mes en curso

Continuar con el seguimiento de las actividades para 

su respectiva ejecución
DIRECTOR HSEQ jul-22

Se ejecutaron todas las actividades 

programadas para el mes en curso

Continuar con el seguimiento de las actividades apra 

su respectiva ejecución
DIRECTOR HSEQ ago-22

Se ejecutaron todas las actividades 

programadas para el mes en curso

Continuar con el seguimiento de las actividades para 

su respectiva ejecución
DIRECTOR HSEQ sep-22

Se ejecutaron todas las actividades 

programadas para el mes en curso

Continuar con el seguimiento de las actividades apra 

su respectiva ejecución
DIRECTOR HSEQ oct-22

Se ejecutaron todas las actividades 

programadas para el mes en curso

Continuar con el seguimiento de las actividades apra 

su respectiva ejecución
DIRECTOR HSEQ nov-22

Se ejecutaron todas las actividades 

programadas para el mes en curso

Continuar con el seguimiento de las actividades apra 

su respectiva ejecución
DIRECTOR HSEQ dic-22
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Se ejecutaron todas las actividades 

programadas para el mes en curso

Continuar con el seguimiento de las actividades apra 

su respectiva ejecución
DIRECTOR HSEQ ene-23

# Actividades ejecutadas

# Actividades programadas

RESULTADO

META

ANÁLISIS DE TENDENCIAS: 
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